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Overzicht belangrijke data                                                                                                       

 

Datum Activiteit  Datum Activiteit 

16 -20 nov. (groot)ouderinloop Do.17 dec. Kerstdiner-/ feest 

Wo 25 nov. MR vergadering  Vr. 18 dec. Kinderen vrij va. 12.00 uur 

Vr. 4 dec. Sinterklaasviering 

(+alle kinderen va. 12 uur vrij) 

 21 t/m 1 jan 

2027 

Kerstvakantie 

 

Nieuws uit de school I                                                                                                       
 

Een gezellige start van ‘Echt Nederland’! 

 

Dinsdag 20 oktober openden we ons 

schoolbrede thema ‘Echt Nederland’ 

met oud-Hollandse spelletjes.  

 

Door de hele school werd druk 

gespijkerpoept, gehinkeld en gesjoeld!  

 

Met een stempelkaart in de hand 

gingen de leerlingen uit groep 5 t/m 8 

samen met een leerling uit de 

onderbouw langs de verschillende 

spellen. 

 

Overal werd gespeeld, gelachen en 

aangemoedigd. Het was mooi om te 

zien hoe de leerlingen elkaar hielpen 

en samen plezier maakten. Een 

gezellige en geslaagde start van ons 

nieuwe thema! 
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Nieuws uit de school II                                                                                                        
 

Tevredenheidsonderzoek 

In het voorjaar van 2026 is er onder leerlingen, ouders en medewerkers een tevredenheidsonderzoek 

afgenomen.  

 

De leerlingen uit de groepen 6, 7 en 8 (van schooljaar 2025-2026) hadden de enquête ingevuld. De 

belangrijkste punten die daaruit zijn gekomen, zijn:   

• graag meer les te willen in kunst, cultuur en muziekles.  

• dat de leerlingen zich prettig en fijn voelen op school  

• dat zij wel nog meer behoefte hebben aan de regels en afspraken; hoe werken die ook 

alweer.  

• dat een deel van de leerlingen het ingewikkeld vindt om hun aandacht uit te stellen tijdens 

zelfstandig werken 

• dat ze het soms lastig vinden om hun werk goed te kunnen plannen.  

 

Wat gaan wij daarop in zetten: 

* het team kijkt en ontwerpt tijdens werksessies samen de inhoud van onder andere het 

groepsdoorbroken werken bij themavoorbereidingen; dat er extra aandacht is voor de meer creatieve 

opdrachten. 

* een aantal collega’s in samenwerking met twee ouders gaan onderzoeken welke subsidie(s) er 

beschikbaar zijn om in te kunnen zetten om meer structureel in te kunnen zetten op beeldende 

vormingslessen. 

* tijdens de gouden weken, de periode tussen de start van het schooljaar en de herfstvakantie, is 

dagelijks aandacht voor de schoolroutines, de school- en groepsafspraken.   

*de leerkrachten gaan meer oefenen (uitleg en doen) in hoe de aandacht uit te stellen, hoe de 

weektaak werkt en wat er wordt verwacht.  

 

De leerlingen geven de school een 7,8 als cijfer 

 

Het aantal ouders dat de enquête had ingevuld, 29%, wordt als niet representatief gezien. Toch kijken 

wij uiteraard wel naar de uitkomsten die dat met zich meebrengt. De belangrijkste punten die daaruit 

zijn gekomen, zijn:   

• de behoefte voor meer zichtbaarheid van de onderwijskwaliteit en de opbrengsten  

• de behoefte aan meer inzicht in hoe ondersteuning kan lopen wanneer er wordt gesignaleerd 

dat er mogelijk een hulpvraag speelt 

• de behoefte aan een versteviging en de zichtbaarheid van het positieve schoolklimaat 

 

Wat gaan we met deze belangrijke punten doen:  

Vanuit de positief ervaren, pedagogische en didactische basis gaan we werken aan meer 

zichtbaarheid van de onderwijskwaliteit, door: 

* er meer naar ouders over te communiceren door middel van de nieuwsbrieven en ook via de 

medezeggenschapsraad. Ook is expliciet in de schoolgids en het jaarplan opgenomen hoe wij 

betrokkenen informeren. Beide documenten worden via de website onder de aandacht gebracht bij 

ouders en derden.  

*tijdens start- en voortgangsgesprekken met de ouder(s) en leerlingen in gesprek de ontwikkeling zo 

duidelijk mogelijk mee te nemen.  
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Nieuws uit de groepen                                                                                                           

 
In groep 3 leren de kinderen momenteel de splitsingen. Door het gebruik van concreet materiaal 
krijgen de kinderen een goed inzicht in het juist handelen om deze sommen op te lossen en wordt het 
rekenen ook makkelijker op deze manier.  

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Groep 3 ging op excursie naar het Natuurmuseum. We bekeken en ontdekten daar de tentoonstelling: 
poepgoed. De kinderen hebben van alles geleerd over de verschillende soorten poep van dieren. De 
komende tijd werkt groep 3 over bewegen en gezondheid. Hoe gaat je eten door je lijf en waarom 
bewegen we eigenlijk. Deze excursie sloot daar mooi op aan.  
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Kraanwater-dag 
 
Op school deden we mee aan kraanwater-dag. In groep 3 proeften de 
leerlingen water met sinaasappel, gember en munt.  
 
De favoriet was sinaasappel. Op de tweede plaats munt en gember vonden 

maar enkele leerlingen lekker. 
 
 
 
 
 
 
 

Nieuws uit de MR                                                                                                                 
 

Woensdag 21 oktober was de eerste MR-vergadering van dit schooljaar.  

 

Tijdens de eerste vergadering wordt altijd het jaarplan van de MR vastgesteld. U kunt dit vinden op de 

website van school. Komend schooljaar heeft de MR drie speerpunten: communicatie met ouders op 

groeps- en schoolniveau, de onderwijstransitie en het vervolg van het tevredenheidsonderzoek. 

 

Er werd tijdens de vergadering teruggekeken op een geslaagde informatieavond en de 

startgesprekken. Ook werd er gesproken over het vertrek van juf Jona in groep 8, de pilot van Blink 

geïntegreerd die komende periode wordt gedraaid in de groepen 4-6 en de begroting van de OR. Het 

is fijn om te zien dat de OR nieuwe ouders heeft mogen verwelkomen. Over het 

tevredenheidsonderzoek heeft u eerder in deze nieuwsbrief kunnen lezen. 

 

Heeft u zelf een punt voor de MR, mail dan naar mr.dekweekvijver@opspoor.nl  

 

 

 

 

 

 

 

Volgende nieuwsbrief komt vrijdag 27 november   
 
 

mailto:mr.dekweekvijver@opspoor.nl
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Nieuws uit de Brede School                                                                                                             
 

 


